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Inledning 
Det finns flera riktigt goda sportsliga resultat att titta tillbaka på under verksamhetsåret 
som gått. Att vinna den högsta nationella serien för damer i Sverige är förstås den 
främsta meriten. Därtill kvalificerade sig två av våra ungdomslag till USM:s finalsteg i 
Uppsala. 

På pojk- och herrsidan har det gått trögare resultatmässigt även detta år med insatsen 
av P09 i USM, där man tog sig till steg fyra, som lysande undantag. Samtidigt är 
ljusningen att sektionens pojk- och herrledare lagt åtskillig kraft på att ta fram en 
handlingsplan för de kommande åren, med målsättningen att vi om fem år ska vara 
Stockholms mest attraktiva klubb för killar som vill utvecklas som handbollsspelare. 
Skuru har satt höga mål tidigare och nått dem. 

Resultaten, som inte mäts i antal mål och tabellplaceringar, har varit goda. Tränings- och 
tävlingsverksamheten har bedrivits med full kraft på barn- och ungdomssidan. Vi kan 
även i år konstatera att vi har en bra tillströmning av barn som vill börja spela handboll. 
Det har även blivit bra tillskott i många existerande lag. Vår uppskattade Boll och Lek för 
förskolebarn lockar idag över 100 verkliga entusiaster till Tollare Bollhall varje 
lördagsmorgon. 

Goda resultat gäller ekonomin när vi summerar detta år. Igen! Detta i en tid då flera 
elitklubbar brottas med röda siffror. Med en budget i balans inför verksamhetsåret gick vi 
ur det med ett överskott på mer än 360 000 kronor. Återigen ett gott betyg åt personal 
och ideella krafter som förstår vikten av en sund ekonomi. Det möjliggör återigen 
satsningar på själva verksamheten.  

Läs hela vår verksamhetsberättelse och ta del av alla goda initiativ som genomförts 
under året, däribland satsningen på XPS/Sideline som är ett digitalt verktyg för våra 
tränare i planering och genomförande av vår handbollsutbildning. Till de riktigt bra 
nyheterna hör också att vi genom projektet Idrottsklivet kunnat anställa ytterligare en 
utvecklingsledare i vår barn- och ungdomsverksamhet.  

Det är tillfredställande att konstatera att vi vid verksamhetsårets slut med full kraft kan 
ägna oss åt vår huvuduppgift - att erbjuda utvecklande och engagerande 
handbollsverksamhet i Nacka. 

Avslutningsvis vill jag riktiga mitt stora tack till en mycket engagerad styrelse, 
volontärerna och alla ideella krafter i form av ledare, kommittémedlemmar, föräldrar och 
spelare. Tillsammans är vi Skuru IK Handboll.  

Tack!  

  

Jonas Johansson 

Ordförande Skuru IK Handboll  
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Styrelse 
Styrelsen har bestått av: 

• Jonas Johansson, ordförande och ledamot i Skuru IK:s huvudstyrelse  
• Malin Carlbom, kassör, arrangemang, personal  
• Helene Ählberg, ungdom och utbildning 
• Christer Bang, herrelit 
• Mathias Lind, marknad och sponsring 
• Fredrik Åker, marknad och försäljning 
• Jan Lindén, kommunikation 

Thomas Björk, sportchef och adjungerad till styrelsen  

Valberedningen har bestått av Maria Bang (sammankallande) och Mimmi Åström. 

Styrelsen har haft 9 protokollförda möten under verksamhetsåret. Därutöver har grupper 
och kommittéer träffats.  

Handbollssektionen har varit representerad i huvudstyrelsen genom ordförande Jonas 
Johansson.  

Ungdom 
Skuru IK Handbolls ungdomsverksamhet omfattar alla pojk- och flicklag från Boll & Lek 
till B-ungdom. Inom Skurus ungdomsverksamhet (5–14 år) hade vi i under säsongen 
knappt 700 aktiva barn och ungdomar och drygt 160 ledare fördelade på 20 lag inklusive 
Boll & Lek och Bollskolan. Fördelningen mellan pojkar och flickor (exklusive bollskola) är 
cirka 40/60 % - till flickornas fördel.   

Vår uppskattade Boll & Lek för pojkar och flickor, 5 år gamla, som vi startade för fem år 
sedan, fortsätter att locka många barn. De träffas varje lördagsmorgon och har kul ihop i 
Tollare Bollhall. I år har vi haft två grupper med barn, 5–6 år, totalt cirka 100 barn och 6 
ledare.   

Vi kan även i år konstatera att vi har en bra tillströmning av barn som vill börja spela 
handboll vilket är väldigt roligt att se. Det har även blivit bra tillskott i många existerande 
lag. 

Flera av våra lag har lyckats väldigt bra i säsongens USM. P09 tog sig till steg 4 i USM men 
fick se sig besegrade i tuff grupp och nådde inte hela vägen till steg 5 i Uppsala. F09 tog 
sig hela vägen till steg 5 och slutade där på en sjunde plats. 

Vi har under säsongen genomfört en TU1 för våra tränare och ledare, samt vissa 
specifika kurser i HLR och akut skadehantering. Styrelsen och kansliet informerar 
löpande om nyheter och viktiga aktiviteter i vår Facebook-grupp.  
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Styrelsen fortsätter sin satsning på ett digitalt verktyg, XPS/Sideline, som ska fungera 
som ett bra stöd för våra tränare i planering och genomförande av handbollsutbildning. 
Här kommer att finnas inspelade videos och teoretiska instruktioner för hur olika 
övningar ska genomföras och pedagogiskt läras ut.  

Våra lag  

Flickor 
• F2009 - 30 spelare och 7 ledare 
• F2010 - 20 spelare och 8 ledare 
• F2011 - 28 spelare och 11 ledare 
• F2012 - 47 spelare och 8 ledare 
• F2013 - 50 spelare och 9 ledare  
• F2014 - 34 spelare och 12 ledare  
• F2015 - 57 spelare och 14 ledare 
• F2016 - 56 spelare och 16 ledare 
• F2017 - 59 spelare och 10 

Totalt antal spelare: 322 

Pojkar 
• P2009 - 18 spelare och 5 ledare 
• P2011 - 28 spelare och 4 ledare 
• P2012 - 27 spelare och 5 ledare  
• P2013 - 37 spelare och 7 ledare  
• P2014 - 45 spelare och 9 ledare 
• P2015 - 34 spelare och 15 ledare  
• P2016 - 41 spelare och 12 ledare 
• P2017 – 39 spelare och 10 ledare 

Totalt antal spelare - 269 

Boll och lek 18: 96 barn och 14 ledare (fördelat på två grupper) 

Elitverksamheten  
Skuru har under säsongen haft tre olika lag inom damelitverksamheten  

• Dam A – 18 spelare och 7 ledare 
• Nacka/Dam J – 25 spelare och 8 ledare 
• FA - 45 spelare och 9 ledare 

Totalt antal spelare: 88 
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Damelitkommittén (DEK)    
Under året har damelitkommitténs bestått av Orvar Parling (sammankallande), Thomas 
Pörtfors, Peo Hammarström, Mats Niklasson, Helgi Magnusson, Thomas Björk 
(sportchef) samt Jonas Johansson. 

Damlaget 
Damlaget gjorde under året en gedigen insats och slutade på första plats i grundserien 
med 36 poäng. I SM-kvartsfinalen beskrades Skövde HF med 3-1 i matcher, men i SM-
finalen blev Önnered för svårt som vann med 3-1 i matcher. Det var det tolfte året i rad 
som Skuru nådde SM-semifinal. 

I Final Four i ATG Svenska cupen lyckades laget inta ta sig till Final Four, utan blev 
utslaget med minsta möjliga marginal efter shoot-out mot Önnered.  

Ledarstaben har under året ytterligare förfinat och vidareutvecklat Skurus spelsystem 
och förmågan hos enskilda spelare har ökat markant. 

Spelaren Rikke Dahl Nielsen lämnar för spel hemlandet Danmark. Bland nyförvärven 
märks Elin Cindric från Kungälv och Anna Lehtinen från Kroppskultur. 

Ledarstaben består av tränare Magnus Oscarsson Söder (huvudansvarig), Oliver Ischt, 
Calle Tagesson fystränare och Thomas Forsberg, Michael Åström målvaktstränare samt 
lagledarna Tatti Henryson och Suzanne Elvefors. Sjukgymnast är Kristin Liljeros. 

Nacka HK 
Laget har under säsongen spelat i division 1 norra och slutade på en åttondeplats. 
Genom att spela i division 1 möjliggörs en större rörlighet mellan Nacka och damlaget 
vilket är en del i sektionens strategi. I USM placerade sig juniorlaget på sjätte plats i 
finalsteget. 

Ledare under året: Helgi Magnusson, Oliver Ischt (till och med 31 januari), Simon 
Dahlström, Mats Ählberg, Eva Westphal och Maria Hammarström. 

Flickor 16 
F16 har under året bestått av spelare födda 2007 och 2008. I USM tog sig laget till steg 
fyra. 

Tränare: Sofie Hansson, Theo Karlsson Chan och Oscar Garcia Elg. 

Landslagsrepresentation 
Skuru IK har varit representerat i svenska A-landslaget och ligalandslaget genom Clara 
Petersson Bergsten och Jennifer Johansson. Ellen Voutilainen har representerat det 
finska A-landslaget.  

I U20 har klubben representerats av Ellie Hammarström, Michelle Holgersson, Isabel 
van Kerkvoorde samt Alva Ohlson som varit på träningsdagar. I U17 av Hanna Lundvall, 
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Julia Ringström, Mathilda Melin och Mini Movinski. Nova Ekroth, Ida Boström, Frida 
Boström och Samantha Filip har varit på träningsdagar med U-17.  

Slutligen har Corinne von Knorrig representerat finska ungdomslandslaget.  

Herrverksamheten 
Våra lag 

• Herr A - 6 spelare och 4 ledare 
• Herrjuniorer – 11 spelare och 3 ledare 
• P16 – 13 spelare och 4 ledare 

Totalt antal spelare: 30 

Antal spelare i herrverksamheten har blivit färre under året. En kräftgång som 
påbörjades för ett antal år sedan, men som det känns nu har nått sin botten. HA-laget 
har under året spelat i division 2, men åkte tyvärr ur därifrån och kommer i nästa säsong 
spela i div 3. HJ har spelat i div 4 och i juniorserien.  

Ledarstaben för HA har under året bestått av Jens Hansen (huvudansvarig) och Adam 
Johansson. 

HJ ledarstab har utgjorts av Jadranko Todorinovic (huvudansvarig) och Roger 
Stolzhammar, samt lagledare Helen Stjerna.  

P16-laget har tränats av Johan Trus (huvudansvarig) och Tee Peterson. Lagledare har 
varit Karin Broberg samt Anna Lindqvist. Fystränare för alla lagen har varit Johan 
Lindqvist. 

Under året har samarbetet fortsatt med Årsta AIK, vilket inneburit att HJ:s träningsgrupp 
kunnat ökat med 10 spelare. Samarbete blev uppsagt av Årsta i sluten av säsongen. 
Vilket fått som följd att 7 spelare av de 10 har skrivit på för att representera Skuru IK 
nästa säsong. 

Året har till stora delar präglats att bygga en ny plattform som Skurus herr- och 
pojkverksamhet återigen kan växa sig stark och framgångsrik på. Föreningens pojk-och 
herrledare har tillsammans tagit fram en handlingsplan för de kommande åren, med 
målsättningen att ”Skuru IK ska vara Stockholms mest attraktiva klubb för killar som vill 
utvecklas som handbollsspelare”. Vägen är lång men har nu påbörjats. Stora kullar av 
spelare i de yngre grupperna, medvetenhet om vad som måste göras och att detta 
kommer att ta tid och resurser i anspråk är styrkor i förändringsresan. 

Utbildning 
Utbildning av våra tränare/ledare/funktionärer/domare är viktig för att säkerställa 
kvaliteten på vår verksamhet. Att vara ledare i Skuru IK Handboll är ett uppdrag som ger 
mycket tillbaka i form av upplevelser, utmaningar, relationer, men som också innebär ett 
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stort ansvar. Ledarna är en av klubbens viktigaste personer och har ett stort ansvar i att 
utveckla de ungdomar som söker sig till Skuru IK Handboll.   

Under säsongen har vi genomfört ett par ledarträffar med olika teman. Vi fick bland 
annat möjlighet att lyssna till Anna Rapp som berättade om sina erfarenheter från att 
vara aktiv spelare till att nu arbeta internationellt med handboll.  

Vi har ett flertal tränare som har gått tränarutbildningar under säsongen, dessa har 
genomförts både i egen regi samt via region Öst.  

Vi gör en stor satsning för att stötta våra tränare i handbollsutbildningen genom ett 
digitalt verktyg som heter XPS/Sideline. Syftet är att kvalitetssäkra 
handbollsutbildningen samt att ge våra tränare och ledare bättre verktyg för att 
genomföra handbollsträningar i linje med Grönvita individen och SvHF:s riktlinjer. 

I linje med detta arbetar vi också för att kvalitetssäkra vår handbollsutbildning på olika 
sätt. Vi testar nu att genomföra några enkla men obligatoriska prov som kopplar till ett 
par av våra policys. Dessa prov ska alla tränare och ledare genomföra och tanken är att 
implementera policys in den praktiska utbildningen på handbollsplanen. 

Under säsongen har vi även gjort en satsning på HLR-utbildning och utbildning i akut 
skadehantering för våra tränare och ledare. Syftet är att stärka upp kompetens kring 
området i våra lag. 

Arrangemang 

Cuper och träningsläger 

Skurucupen och Skurucupen-mini 
Skurucupen genomfördes åter igen framgångsrikt med barn och ungdomar i Nackas 
olika hallar. Totalt deltog 134 lag i åldrarna födda 2013–2007, främst från Storstockholm 
men även lag från norrland och mellansverige. Skurucupen är viktig för föreningens 
ekonomi, för gemenskapen och engagemanget inom föreningen, men även en chans att 
” ge tillbaka” till de föreningar som ordnar fina turneringar som våra egna lag deltar i. Vårt 
samarbete kring hårdförläggningar har även denna säsong fungerat mycket bra med 
Nacka Idrottsskola i Nacka Strand. 

Skurucupen-mini, med 44 anmälda lag i åldrarna 2014–2015, har genomförts i Nacka 
Sportcentrum.  

Tre C8 Handbollcamp har genomförts under året. Sommarläger i augusti 2023 för 
åldersgruppen födda 2009–2015, höstlov och påsklovsläger för åldrarna 2010–2013. 
Totalt har vi aktiverat närmare 370 (270 föregående år) barn under dessa läger. 

Minibollen (fd. Sporrong cup) genomfördes som brukligt i Nacka Sportcentrum första 
helgen i maj. Minibollen anordnas tillsammans med Handboll Öst, men Skuru Handboll 
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stod för större delen av arrangemanget på plats även detta år, då Handboll Öst hade 
annat arrangemang samtidigt på annan ort.  

100 lag och cirka 800 spelare, både flickor och pojkar, spelade matcher under två dagar. 
För många av barnen är detta de första matcherna barnen har fått spela och för föräldrar 
att på riktigt vara en del av ett Skuruarrangemang. Många matcher, många barn och 
många toasts i våra dubbla kiosker.  

Dam- och herrarrangemang 
Vi har genomfört samtliga hemmamatcher i Nacka Bollhall förutom det 
dubbelarrangemang som vi anordnade tillsammans med Hammarby i Eriksdalshallen, 
då både Hammarby och Skuru mötte IF Hallby HK i respektive handbollsliga. 

Under damerna hemmamatcher har en stor frivilligorganisation med föräldrar från 
flickor och pojkar födda 2009 med hjälp av flickor födda 2010 hjälpt till med 
reklamklistring och entréarbete. Damerna kom till SM-semifinal för tolfte året i rad och 
spelade även slutspelets hemmamatcher i Nacka Bollhall. 

På herrmatcherna har spelarna och föräldrarna i herrjuniorerna sköt arrangemanget, 
med hjälp och assistans av de yngre lagen för golvtork.  

Ett stort tack till alla funktionärer som har arbetet under säsongen!  

Granförsäljningen  
Granförsäljningen i december 2023 var återigen lyckad och försäljningen skedde främst 
vid Ica Maxi Nacka och vid Ica Supermarket Ektorp. Men även i Nacka Strand under två 
helger samt på innegården i Nacka Forum 

Alla föräldrar, ungdomar och volontärer gjorde ett starkt arbete och Skuru gjorde ett 
mycket gott resultat. 

Idrottsklivet 
Idrottsklivet är ett projekt som drivs av Riksidrottsförbundet och som kommit till oss i 
Skuru via Svenska Handbollsförbundet.  

Idrottsklivet handlar om att sprida idrotten ut i dom utsatta områdena, områden som 
finns med på polisens topp 60-lista.  

Projektet går ut på att vi i Skuru (med Emelie Lundin som ansvarig) under 2024 kommer 
etablera en uppsökande verksamhet i Fisksätra. Den uppsökande verksamheten innebär 
att vi i Skuru handboll ska ha handbollsträningar i Fisksätra en träning/vecka/grupp. 
Exakt hur grupperna ska byggas upp kommer bero på antal barn och ålder. 
Verksamheten kommer att vara gratis för spelarna och vi i Skuru står för material, tränare 
osv. 

Under våren 2024 har vi blivit godkända av SHF och etablerat en stark kontakt med 
Fisksätra IF, som vi hoppas ska bli samarbetspartners i projektet. Projektet kommer 
träda i kraft i augusti/september 2024. 
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Säsongsavslutning 
Den sedvanliga och omtyckta säsongavslutningen genomfördes den 25 maj 2024 med 
Maria Bang som general. 

Utmärkelser  
Årets utmärkelse för 2023/2024: 

Björkdahls stipendier: 

• Aktiv: Alexandra Bjärrenholt   
• Ledare: Maria Bang  

Övriga utmärkelser: 

• Årets A-flicka: Linn Lidfors 
• Årets A-pojke: Samuel Höglund 

Personal  
Thomas Björk har arbetat 100 % som sportchef och ungdomsansvarig. Caroline 
Brattnäs, ekonomiansvarig för Skuru IK’s alla tre sektioner har arbetat ytterligare 35 % 
dedikerat för handbollen, för olika projekt samt för Nacka Idrottsgrundskola som 
samordnare och tränare. 

Victor Ericsons visstidsanställning avslutades 2023-05-31. Emelie Lundin 
visstidsanställdes på 100 % 2024-04-01 som utvecklingsledare för barn och ungdom 
samt ansvarig för Idrottsklivet Fisksätra. 

Försäljning och Marknad 
Sektionen har fortsatt att utöka samarbetet med befintliga sponsorer och samtidigt 
skapa samarbeten med nya partners. Gällande de senare så märks under året framför 
allt de nytecknade avtalen med Nacka Forum och Heba Fastighet AB. Vi har även 
förlängt avtalen med The Skin Agent, A Non Smoking Generation, Boo Energi, 
Restaurang Heat, Karlbergs Kaffe m.fl. Utöver det så har sektionen säkerställt längre 
avtal med Stadium, Select och ICA Maxi Nacka. Det sistnämnda är viktigt för hela Skuru 
IK. Verksamhetsåret har på marknadssidan också präglats av fortsatt implementering av 
materialavtalet med Select. Läget i världen med inflation, högre räntor mm har inneburit 
påfrestningar för många potentiella sponsorer.  

Vår uppskattade Frukostakademi, med intressanta föreläsare, genomförde en handfull 
tillställningar under året som lockade många företagare i Nacka och Värmdö, allt från 
det lilla lokala företaget till det stora internationella. Den nysatsning på 
Frukostakademin, med bland annat ny projektledare och moderator, har varit mycket 
lyckosam. 
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Kommunikation  
En ny kommunikationsgrupp har bildats till verksamhetsåret. Gruppen består av Jan 
Lindén (kommunikationsansvarig och skribent), Joakim Lindgren (innehållsproduktion), 
Maria Hammarström (research och innehållsproduktion), Maria Bang (Skuruiten) och 
Jonas Johansson. Gruppen har genomfört en ”weekly” (detaljplanering för kommande 
vecka) varje måndagsmorgon haft samt månatliga avstämningar (strategiskt möte samt 
långsiktig planering).  

Kommunikationsarbetet har under det gångna verksamhetsåret fortsatt att vara ett 
prioriterat område då både det interna och det externa kommunikationsarbetet är 
avgörande för en välfungerande förening och engagerade medlemmar. 

Kommunikationen i våra digitala kanaler har varit med fokus på elitverksamheten med 
avsikt att dels öka uppmärksamheten kring våra arrangemang (och därmed 
publikintäkterna), dels bygga upp varumärket i syfte att öka sponsorintäkterna. 

Arbetet med vår kommunikation har under verksamhetsåret intensifierats rejält 
avseende vår externa närvaro i digitala kanaler. Det avser framför allt: 

• Skuruhandboll.se, vår externa webbplats 
• Facebook, Skurus generella konto 
• Instagram, Skurus generella konto och det konto som är dedikerat till damlaget 

På skuruhandboll.se har bevakningen av damlagets matcher ökat. Referat skrivs från 
varje match. Inför de flesta matcherna skrivs även ett förhandsreportage. En ny del på 
sajten har skapats där vi berättar om ”Skuruprofiler”, det vill säga lag, spelare eller 
ledare som historiskt gett ett avtryck inom Skuru Handboll och som på något sätt har 
bidragit till att Skurus handboll befinner sig där vi gör idag.  

Dessutom har vi bevakat Nacka HK och Nacka/U19-laget, samt punktinsatser av 
ungdomslagen. 

På Facebook och Instagram har vi publicerat korta nyheter, högt och lågt, och ofta 
”puffat” besökarna in på vår webbplats.  

Skuruhandboll.se har under året haft 126 270 sidvisningar. Mest besökta sida, förutom 
respektive sektions startsida, har varit artikeln om Alexandra Bjärrenholts 
kontraktsförlängning som nådde 652 besökare.  

På Facebook-kontot har 493 inlägg gjorts under augusti 2023 till april 2024, i snitt ca 1,8 
inlägg per dag. Det inlägg som nått flest besökare är inlägget om seriesegern säsongen 
2023/24. 

Skurus Instagram-konton har 5641 följare (damkontot) och 620 följare (Skurukontot). 

Det interna nyhetsbrevet Skuruiten under ledning av Maria Bang har fortsatt sin utgivning 
under hela säsongen och på ett varierat sätt speglat hela sektionens verksamhet. 
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Nyhetsbrevet skickas ut till samtliga medlemmar varje månad under verksamhetsåret 
och fått ett fortsatt mycket positivt gensvar.  

Under säsongen har fokus gällande internkommunikationen annars varit 
direktkommunikation med ledare, aktiva och föräldrar i form av mailutskick och i 
sektionens egna kanaler liksom i lagens och ledarnas Facebook-grupper.  

Ekonomi 
Årets överskott blev 362 184,56 kronor som översteg vårt budgeterade resultat. Ett stort 
överskott kan tyckas, men flera faktorer oberoende av varandra har spelat in.  

Mycket har gått ”vår väg”, ökat resultat på tex Skurucuper och lägerverksamhet, 
minskade kostnader för resor pga serieindelningar/lottningar är några av de större 
posterna. Men vi har även fortsatt vårt kontinuerliga och tålmodiga arbete med såväl 
våra intäkter som våra kostnader. 

Samarbetet med vårt engagerade kansli har varit gott, en arbetande handbollstyrelse, 
men framför allt medlemmarna har möjliggjort att vi tillsammans når ett överskott. 

Det ekonomiska målet att ha ett eget kapital som är minst hälften av sponsorintäkterna 
har bibehållits under året. 

Med en stark ekonomi kan vi blicka framåt mot en än bättre verksamhet. 

 

Jonas Johansson Malin Carlbom Helene Ählberg 

Mathias Lind Christer Bang Fredrik Åker 

Jan Lindén  
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Bilaga 1 – Resultat- och balansräkning 

Resultaträkning 
INTÄKTER 2024-05-01-2023-04-30 2023-05-01-2022-04-30 

Medlems- Termins- och Licensavgifter 2 077 87 2 040 327 
Aktivitetsstöd 855 135 794 833 
Klubbförsäljning 636 561 522 339 
Lovverksamhet 525 430 418 450 
Spelarförsäljning  220 676 127 375 
Arrangemangsintäkter 1 979 903 1 797 199 
Sponsorintäkter 1 503 551 1 585 287 
Lotterier 15 462 11 978 
Kiosk–och serveringsintäkter 667 855 522 276 
Försäljning shopen 26 580 4 154 
Idrottslyft 200 750 39 900 
Övriga intäkter 404 331 530 236 

 9 114 104 8 394 354 

VERKSAMHETENS KOSTNADER   

Anmälningsavgifter 497 913 383 388 
Licensavgifter 46 700 36 750 
Klubbförsäljning 477 509 379 987 
Lägerkostnader 0 0 
Kost- Logi- och resekostnader 996 413 1 196 450 
Domarkostnader 657 646 661 546 
Spelarrekrytering 84 390 156 083 
Kiosk 285 011 149 718 
Material 485 738 365 714 
Idrottslyft 0 0 
Arrangemangskostnader 845 900 740 531 
Hallhyra 475 796 441 967 

 4 853 015 4 512 133 

VERKSAMHETENS RESULTAT 4 261 089 3 882 221 

ÖVRIGA KOSTNADER   

Administrativa kostnader 303 368 210 141 
Bankkostnader 28 159 30 074 
Personalkostnader 3 451 995 3 350 118 
Medlems- och föreningsavgifter 5 700 11 580 
Kundförluster/Befarade -18 237 18 237 
Utbildning 157 301 193 941 
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Avskrivningar 9 600 9 600 
Övriga kostnader 6 319  300 

 3 944 204 3 823 992 

RESULTAT FÖRE FINANSIELLA INTÄKTER  
OCH KOSTNADER 316 884 58 229 

Ränteintäkter 45 300 1 341 

ÅRETS RESULTAT 362 185 59 570 

 

 

Balansräkning   
TILLGÅNGAR 2024-04-30 2023-04-30 
ANLÄGGNINGSTILLGÅNGAR 
Materiella anläggningstillgångar   
Inventarier 28 800 38 400 
   
OMSÄTTNINGSTILLGÅNGAR   
Varulager 0 0 
   
KORTFRISTIGA FORDRINGAR   
Kundfordringar 31 360 55 185 
Fordran Huvudstyrelsen 354 794 202 570 
Övriga fordringar 39 753 27 375 
Förutb. kostn/uppl. intäkter 361 073 174 233 
 786 979 459 363 
LIKVIDA MEDEL   
Kassa och bank 1 826 610 1 688 275 
   
SUMMA TILLGÅNGAR 2 642 390 2 186 038 

 

SKULDER och EGET KAPITAL 2024-04-03 2023-04-30 
   
EGET KAPITAL 
Stödfond 200 000 200 000 
Europacupfond 0 0 
Balanserad vinst 1 261 690 1 202 119 
Årets resultat 362 185 59 570 
 1 823 874 1 461 690 
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KORTFRISTIGA SKULDER   
Leverantörsskulder 258 903 169 440 
Skuld Huvudstyrelsen 0 0 
Övriga skulder 104 712 54 445 
Upplupna kostnader/förutbet. intäkter 454 901 500 463 
 818 516 724 348 
   
SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL 2 642 390 2 186 038 
   


